Vacature medewerker marketing en communicatie 

Functieomschrijving 
SPIOR staat voor Stichting Platform Islamitische Organisaties Rijnmond en werd opgericht in 1988. Inmiddels is SPIOR de koepelorganisatie van ruim 100 aangesloten moskeeën en islamitische organisaties in de regio Rotterdam-Rijnmond. SPIOR heeft een scala aan activiteiten ontwikkeld en uitgevoerd op de terreinen van onder meer onderwijs, werk, inburgering, maatschappelijke dialoog, discriminatie en emancipatie. SPIOR doet haar werk als maatschappelijke organisatie, geïnspireerd vanuit de islamitische identiteit en vanuit Nederlands burgerschap. Tot slot vervult en ambieert SPIOR een steeds grotere rol in het vertegenwoordigen van het geluid van haar achterban in de politiek en het maatschappelijk debat.

Als medewerker marketing & communicatie ben je voor verschillende bedrijfsactiviteiten verantwoordelijk voor de volledige pallet aan marketing en communicatieactiviteiten. Je zet een communicatiestrategie en -plan neer en enthousiasmeert collega’s dit mee uit te dragen. Je verzamelt onder andere de actiepunten, campagnes, activiteiten en stemt dit op de juiste wijze af met de betrokken collega’s en externe (creatieve) partners. Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:


Functie-eisen
De medewerker marketing en communicatie is verantwoordelijk voor:
· Een strategie en planvorming van de verschillende bedrijfsactiviteiten van SPIOR;
· Coördinatie van diverse communicatieprojecten, inclusief planning en budget;
· Schrijven van nieuwe content voor op websites;
· Beheren van de social media kanalen;
· Het maken en versturen van interne en externe e-mailnieuwsbrieven;
· Het analyseren van resultaten om zo verbetering en optimalisatie te realiseren;
· Positionering en bewaking huisstijl;
· Meedenken over het vermarkten van nieuwe producten.

Als persoon is de medewerker marketing en communicatie:
· Je bent een uitblinker in communiceren;
· Je bent organisatorisch sterk en stressbestendig;
· Je hebt een afgeronde hbo-opleiding richting marketing/communicatie;
· Je hebt minimaal 2 jaar relevante werkervaring en bent klaar voor een volgende stap;
· Je bent een kritische denker en neemt de juiste beslissingen;
· Je bent een kei in Nederlands, zodat je teksten kunt opstellen, redigeren en corrigeren;
· Je hebt ervaring met WordPress of andere CMS-systemen;
· Je hebt oog voor detail en bewaakt de kwaliteit.

Wat bieden wij?
· Salariëring conform de salarisschalen van de CAO Sociaal Werk. De inschaling voor de functie zit in de functieschaal 9 van minimaal 3.528 tot maximaal 5.574 bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek;
· Wij zien onze medewerkers als de grote kracht achter onze organisatie. Wij besteden dan ook aandacht aan de deskundigheidsbevordering van medewerkers. Hiervoor kunnen medewerkers putten uit je eigen opgebouwde loopbaanbudget;
· Werk wat aan het einde van de dag voldoening geeft;
· Naast de wettelijke vakantie uren, geven wij ook twee dagen vrij met EID vrij;
· SPIOR is aangesloten bij pensioenfonds ABP; 
· Er is een collectieve zorgverzekering; 
· ADV dagen; 
· [bookmark: _Hlk44361329]Een fenomenale locatie Frame Offices;

Contactinformatie 
Kandidaten kunnen solliciteren door een motivatiebrief en CV te sturen voor 28 februari 2025 aan:
SPIOR
t.a.v. Nourdin El Ouali
Karl Weisbardstraat 181- 201
3015 GM Rotterdam

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: Melek Erdogan, adjunct -directeur SPIOR, via 010-4666989 of m.erdogan@spior.nl.

